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УПРАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ



	16.01.2015
	
	№
	9

	г. Новосибирск



	О порядке уведомления государственными гражданскими служащими управления информационных проектов Новосибирской области о выполнении иной оплачиваемой работы  
(в редакции приказа УИП НСО от 03.06.2016 № 64)


В целях обеспечения соблюдения требований законодательства о государственной гражданской службе в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - Федеральный закон), норм служебного поведения государственными гражданскими служащими Новосибирской области, п р и к а з ы в а ю:
1. Установить следующий порядок уведомления государственными гражданскими служащими (далее - гражданские служащие) управления информационных проектов Новосибирской области (далее - управление)  о выполнении иной оплачиваемой работы:

1.1. Выполнение гражданскими служащими иной оплачиваемой работы осуществляется вне служебного времени с соблюдением служебного распорядка управления.

1.2. Предварительное уведомление гражданскими служащими представителя нанимателя о выполнении ими иной оплачиваемой работы осуществляется в письменном виде до начала выполнения такой работы по форме согласно приложению.
1.3. Гражданские служащие управления при выполнении иной оплачиваемой работы обязаны соблюдать установленные Федеральным законом ограничения, запреты и требования к служебному поведению гражданского служащего, а при возникновении конфликта интересов - прекращать ее выполнение.

1.4. Гражданские служащие управления, кроме заместителя начальника управления - начальника отдела взаимодействия с подведомственными учреждениями и реализации программ, направляют уведомление, согласованное с непосредственным руководителем структурного подразделения, начальнику управления.
2. Отделу правового, организационного и кадрового обеспечения (Попова Т.Н.):

1) осуществлять учет и регистрацию уведомлений о выполнении гражданскими служащими иной оплачиваемой работы;

2) ознакомить с настоящим приказом государственных гражданских служащих управления под роспись.
(пункт 2 в редакции приказа УИП НСО от 03.06.2016 № 64)
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник управления






               С.Е. Матвиенко 

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

к приказу управления информационных проектов Новосибирской области

	
	   от
	
	№
	


Начальнику управления информационных проектов Новосибирской области              

                                     С.Е. Матвиенко 
                                                                           _________________________

                                                                                         (ФИО, наименование должности, 

                                                                                              структурного подразделения)
Уведомление

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу ________________________________________________________
(указать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять государственный гражданский служащий управления, место работы, должность, должностные обязанности, предполагаемую дату начала выполнения соответствующей работы, иное).

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.


При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 17, 18  Федерального закона от 27.07.2004       №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

_______________







________________

(дата)










(подпись)

